
 

ПРОТОКОЛ № 3 

Заседания наблюдательного совета  

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» 

18«декабря» 2017 г. 

Всего членов наблюдательного совета -  7 человек. 

 

На заседании присутствуют: 

Татукова Татьяна Владимировна - начальник управления по работе с 

персоналом ПАО «Межрегиональная распределительная сетевая компания 

Центра» - «Белгородэнерго» (по согласованию). 

Русанов Владимир Николаевич - начальник управления производственного 

контроля и охраны труда ПАО «Межрегиональная распределительная сетевая 

компания Центра» - «Белгородэнерго» (по согласованию) 

 

Лысенко Алексей Анатольевич - Начальник Валуйского РЭС ПАО 

«Межрегиональная распределительная сетевая компания Центра» - 

«Белгородэнерго» (по согласованию); 

 

Баглюк Ольга Николаевна – главный бухгалтер  ОГАПОУ «Валуйский 

индустриальный техникум»; 

 

 Поденежко Вероника Петровна - ведущий специалисту центра координации 

деятельности профессиональных образовательных организаций ОАУ 

«Институт региональной кадровой политики»; 

 Шаповалов - Юрий Иванович - главный энергетик ОАО «Валуйский ликеро - 

водочный завод»; 

Посохова Галина Владимировна - главный технолог ИП «Коваль А.Г.» 

              

 

 

 



 

ПОВЕСТКА  

заседания Наблюдательного совета  

ОГАПОУ  «Валуйский индустриальный техникум»      
              

«18» декабря 2017 г. 

№ 

п/

п 

Наименование вопроса,  

время рассмотрения 

ФИО 

выступающего 
Должность 

1. 

Открытие заседания. 

Утверждение повестки дня 

Лысенко Алексей 

Анатольевич 

Начальник Валуйского 

РЭС 

2.  

О проекте «Учим вместе» Поденежко 

Вероника Петровна  

Консультант центра 

координации 

деятельности 

профессиональных 

образовательных 

организаций ОАУ 

«Институт 

региональной кадровой 

политики» 

3. 
Об утверждении контрольных 

цифр приема 

Волохова Валентина 

Васильевна 

Директор техникума 

 

4. 

Рассмотрение отчета о 

финансово-хозяйственной 

деятельности техникума за 3 

квартал 2017 года. 

 

Баглюк Ольга 

Николаевна 

Главный бухгалтер 

техникума 

5. 

 

Передача площадей в аренду Баглюк Ольга 

Николаевна 

Главный бухгалтер 

техникума 

6.  

Закрытие заседания Лысенко Алексей 

Анатольевич 

Начальник Валуйского 

РЭС 

 

 

По первому вопросу: открытие заседания утверждение повестки дня  слушали 

Лысенко Алексея Анатольевича  

 



 

По второму вопросу: «О проекте «Учим вместе»» слушали 

консультанта центра координации деятельности профессиональных 

образовательных организаций ОАУ «Институт региональной кадровой 

политики» Поденежко Веронику Петровну  

 

Профессиональное образование находится на стыке обучения и 

производства. Без слияния эти двух сфер, их сочетания в учебном процессе 

невозможно подготовить квалифицированного работника, дать ему навыки 

трудовой деятельности, сформировать осознание реальных трудовых будней, 

привить любовь к будущей профессии.  

За годы существования системы профессионального образования в 

отрыве от производства произошли существенные изменения. На предприятиях 

внедрены новые технологии производства, формируются 

высокопроизводительные рабочие места, как следствие, повышены требования 

к квалификации кадров.  

При этом система подготовки рабочих кадров и специалистов среднего 

звена требует обновления. Это касается и квалификации большинства мастеров 

производственного обучения, преподавателей специальных дисциплин, 

средний возраст которых выше 48 лет.  

В настоящее время профессиональное образование области существенно 

изменилось. Заключено 25 соглашений о сотрудничестве по подготовке 

квалифицированных кадров между Правительством области и якорными 

работодателями.  845 предприятий-партнеров принимают участие в       

дуальном обучении,  более  3113 квалифицированных работников предприятий 

выполняют функции наставников для студентов.  

На сегодняшний день в образовательный процесс техникумов и 

колледжей привлечено 62 представителя предприятий и организаций из 5 

отраслей экономики области, что составляет 4,6% от общего количества 

преподавателей и мастеров производственного обучения (1445 чел.). 

Разработан проект «Учим вместе», цель которого «к середине 2019 года 

дополнительно привлечь не менее 200 представителей, имеющих успешный 

опыт производственной деятельности,  в образовательный процесс 



 

профессиональных образовательных организаций области для не менее 6 000 

обучающихся». 

Способ достижения цели будет заключаться в разработке механизма 

интеграции представителей предприятий и организаций области в 

образовательный процесс. 

Результатом проекта станет увеличение не менее чем в 3 раза 

численности представителей производственной сферы, привлеченных в 

образовательный процесс.  

Среди требований к результату проекта наиболее существенными 

являются: 

- заключение дополнительных соглашений к соглашениям между 

Правительством области и якорными работодателями о предоставлении в ПОО 

сотрудников, имеющих успешный опыт работы; 

- оформление трудовых договоров с представителями  предприятий о 

приеме на работу в ПОО в качестве преподавателей и мастеров 

производственного обучения; 

- систематическое проведение внеурочных мероприятий с участием 

работников предприятий; 

- применение различных форм поощрения для наиболее активных 

участников проекта. 

Пользователями результата проекта станут студенты и преподаватели 

техникумов и колледжей, работодатели области. 

В ходе реализации проекта планируется реализовать механизм 

интеграции субъектов образовательной и производственной сфер: привлечь в 

техникумы и колледжи  представителей предприятий и организаций, имеющих 

успешный опыт работы.  

Общую координацию реализации механизма будет осуществлять 

департамент внутренней и кадровой политики. В отдельных сферах экономики 

данный функционал будет у отраслевых департаментов и советов 

работодателей. 



 

Планируется совместно с работодателями обеспечить отбор работников 

производственной сферы и определить формы их участия в образовательном 

процессе. Это может быть как учебная, так и внеучебная работа.  

Для работников, ведущих учебные занятия у студентов, на базе 

техникумов и колледжей будет проведена педагогическая стажировка.  

По итогам реализации проекта планируется сформировать реестр ТОП 

успешных представителей производственной сферы, принявших участие в 

образовательном процессе. 

Мы полагаем, что реализация проекта позволит получить следующие 

социальные эффекты: 

- у студентов будет сформирован образ профессии и успешного 

профессионала-сотрудника предприятия или организации; 

- обеспечена популяризация производственной деятельности среди 

студентов,  преподавателей и мастеров производственного обучения; 

В рамках проекта запланирована реализация работ по 6 основным блокам. 

Это прежде всего разработка нормативно-правовых актов, организация и 

проведение отбора успешных представителей предприятий, разработка 

механизма мотивации представителей предприятий, привлекаемых к 

образовательной деятельности. 

 Проект Интеллектуальная интеграция субъектов образовательной и 

профессиональной сфер («Учим вместе»)» станет очередным шагом к развитию 

системы партнерства в сфере подготовке кадров Белгородской области и будет 

способствовать обучению востребованных и профессиональных кадров 

 

   Выступила Волохова В.В. она сказала, что в  целях обеспечения 

своевременности выполнения работ проекта на 2017-2018 учебный год 

администрацией ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» внесен в 

тарификацию  Малюков Сергей Викторович с нагрузкой 180 часов. (Учебная 

практика по ПМ.01 «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта» и 

учебная практика по ПМ.04 «Выполнение работ по профессии 18590 Слесарь-

электрик по ремонту электрооборудования», специальность 13.02.11 

«Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)» а так же Тимченко Сергей 



 

Викторович с нагрузкой 180 часов. (Учебная практика по ПМ.01 «Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспорта» специальность 23.02.03 «Техническое 

обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», а так же сложилась 

тесная работа с предприятиями - партнерами по проведению уроков по 

спецдисциплинам на безвозмездной основе. 

 

 

 

Решили: Информацию Поденежко В.П. принять к сведению. 

 

 

Голосовали: 

1. За - 7 человек 

2. Против - 0 человек 

3. Воздержались  - 0 человек 

 

  По третьему вопросу: «Об утверждении контрольных цифр приема» слушали 

директора техникума Волохову Валентину Васильевну  

Предложения по установлению  контрольных цифр приема на обучение 

профессиям и специальностям на 2018-2019 год(прилагается) 

   

 Решили: рекомендовать администрации техникума предоставить в 

департамент внутренней и кадровой политики контрольные цифры приема на 

2018-2019 уч.год для участия в конкурсе до 26.12.2017 г. 

  Голосовали: 

4. За - 7 человек 

5. Против - 0 человек 

6. Воздержались  - 0 человек 

 

 

 

  По четвертому вопросу: «Отчет о финансово-хозяйственной деятельности за 

3 квартал 2017 года» слушали  Баглюк Ольгу Николаевну главного бухгалтера 

ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум.  

 

Бюджетная деятельность. 

               



 

                       На 3-й квартал 2017 года утверждены поступления из областного 

бюджета на сумму 6601,1 тыс. руб., это поступления на публично-нормативные 

обязательства  584,8 тыс. руб. и субсидии на оказание образовательных услуг 

7185,9тыс. руб.             

                                                

                         Бюджет ПНО (публично-нормативные обязательства) 
 

№ 

п/п 

 

 

Наименование показателя 

 

Код 

аналити- 

ки 

 

Утверждено 

плановых 

назначений  

3кв.2017 

 

Исполнено 

плановых 

назначений 

за 3кв 

 

Остаток 

на 

лицевом 

счете 

1 

 

Публично-нормативные 

обязательства 

262 124750,00 110129,30  

290 460000,00 378332,51  

 Итого  584750,00 488461,81 0,00 

 

         Из таблицы  бюджета ПНО видно, что сумма исполнения плановых 

назначений  составляет 83,5%, так как сложилась экономия по выплатам 

компенсации за питание детям-сиротам и экономия по выплате стипендии, в 

связи с тем, что не все студенты 1 курса оформили карты в Сбербанке. 

Работа по открытию карты «МИР» для студентов техникума проводится 

согласно графика. 

                По программе подготовки специалистов среднего звена в техникуме 

обучается 1 студент и по программе подготовки квалифицированных рабочих 

(служащих) обучаются 3 студента, находящиеся на полном государственном 

обеспечении и отнесенные к категории дети-сироты, которые получают 

компенсацию на питание в выходные, праздничные и каникулярные дни в 

размере 196,1рублей в день и в учебные дни 178,3 рублей (приказ департамента 

внутренней и кадровой политики области №452 от 16.12.2017года). 

 

             

 

Субсидии на оказание образовательных услуг 

 

 
 

№ 

п/п 

 

 

Наименование показателя 

 

Код 

аналити- 

ки 

 

Утверждено 

плановых 

назначений 

3кв.2017 

 

Исполнено 

плановых 

назначений 

за 3кв. 

 

Остаток 

на лицевом 

счете на 

01.10.2017г 

1. Заработная плата 211 4005000,00  

3696382,72 

185117,28 

2. Начисление на з/плату 213 1209510,00 1134441,10 45958,90 

3. Услуги связи 221 20000,00 25000,00  

4. Коммунальные услуги 223 400000,00 162763,53 24239,47 

5. Работы, услуги по содерж. имущест. 225 23000,00 5740,00 17260,00 

6. Прочие работы, услуги 226 168600,00 108989,32 25810,68 

7. Прочие расходы 290 270000,00 255000,00  

8. Основные средства 310   10000,00 

9. Приобретение материальных запасов 340 505000,00 306458,64 173468,11 



 

 

 Итого:  6601110,00 5694775,31 481854,44 

      

          За 3-й квартал 2017г исполнение плановых назначений составляет 86% к 

утвержденному плану ФХД.  

 

         Средства субсидий на оказание образовательных услуг были  

израсходованы: 

 

        - на заработную плату и начисления на з/плату (код аналитики 211 и 213) 

всего 4830,8 тыс. руб., в том числе заработная плата и начисления на 

заработную плату педагогическим работникам и мастерам (по указу 

Президента) составляет 1829,3 тыс. руб.,  где среднемесячная заработная плата 

педагогов и мастеров 26182,00 руб. и  среднемесячная з/плата по техникуму 

19678,00 руб., 

 

       - на услуги связи (код аналитики 221)  25,0 тыс. руб. (оплата за услуги 

интернет и телефонную связь);       

 

       - на коммунальные    услуги (код аналитики 223)  162,8 тыс. руб. 

(электроэнергию, водоснабжение и водоотведение);  

 

       - на услуги   по содержанию   имущества (код аналитики 225) 5,7 тыс. руб. 

(ремонт автотранспортного средства); 

 

         -  на прочие услуги  (код аналитики 226) 109,0 тыс. руб. (оплата за поверку 

пожарных кранов и вентиляционных каналов, электроиспытание оборудования,  

мед осмотр сотрудников, информационные  услуги и  услуги охраны объектов); 

 

        - прочие расходы  (код аналитики 290) 255,0 тыс. руб.  (земельный налог, 

имущественный налог, транспортный налог);  

 

   - на приобретение материальных запасов (код аналитики 340) 306,4 тыс. руб., 

в том числе: 

 - на продукты питания для столовой учащимся по программе подготовки 

квалифицированных рабочих (служащих)  94,9 тыс. руб. (стоимость питания 

составляет 64 руб. в день);  

- на ГСМ 10,0 тыс. руб.;  

- на хозяйственные нужды 201,5 тыс. руб. (приобретены сайдинг и профлист  

для облицовки здания старого учебного корпуса, огнетушители, моющие 

чистящие средства, электротовары товары, запасные части для автомобилей) 

 

                                          Внебюджетная деятельность. 

 

            Запланированные доходы от оказания платных образовательных 



 

 

 услуг (выполнения работ) для физических и юридических лиц, а также  

 

поступлений от иной приносящей доход деятельности на 2017 год  

 

составляют 5383,0 тыс. руб. 

 

         За  3-й квартал 2017 год на лицевой счет техникума поступило  

 

1 533 091,32 руб. в т. ч:  

 

- от аренды – 140853,56 руб. 

 

- от оказания платных услуг- 1246307,70 руб. 

 

- от добровольных пожертвований – 145930,06 руб. 

                

Таким образом исполнение плана  по доходам за 3 квартал 2017г. составляет 

129% .     

                                

  Внебюджетная деятельность 
 

№ 

п/п 

 

 

Наименование 

показателя 

 

Остаток 

средств 

на начало 

года  

 

Код 

анал

ити- 

ки 

 

Утверждено 

плановых 

назначений 

на 3 квартал 

2017 г 

 

Исполнено 

плановых 

назначений 

за 3квартал 

 

Остаток 

на лицевом 

счете 

на 

01.10.2017г 

1. Доходы 34385,59 010 1184260,00 

 

 

1533091,32 

 

 Расходы      

1. Заработная плата  211 614000,00 527520,80  

2. Начисление на з/плату  213 190000,00 176110,42  

3 Прочие выплаты  212 4000,00 0,00  

4. Услуги связи  221 25000,00 4250,00  

5. Транспортные услуги  222 0,00 0,00  

6. Коммунальные услуги  223 0,00 0,00  

7. Работы, услуги по 

содержанию 

имущества 

 225 80000,00 0,00  

8. Прочие работы, 

услуги 

 226 99000,00 182070,60  

9. Прочие расходы  290 22000,00 18987,51  

10. Приобретение 

основных средств 

 310 138000,00 80000,00  

11. Приобретение 

материальных запасов 

 340 144000,00 300383,12 

 

 

 Итого:   1316000,00 1289322,45 852945,66 

 

              Собственные средства израсходованы: 

- на заработную плату, поощрение работников, достигших высоких результатов 

в учебно - воспитательном процессе, поощрение лучших учащихся, оказание 

материальной помощи работникам и начисления на заработную плату (код 

аналитики 211,213) 703,6 тыс. рублей; 

 



 

- на оплату услуг связи (код аналитики 221) 4,2 тыс. руб. (оплата за услуги 

интернет); 

 

- на прочие работы и услуги (код аналитики 226)  182,1 тыс. руб.  (за 

автострахование и техосмотр автомобилей, рекламные объявления, подписка на 

периодические издания, оплата медосмотров сотрудников,  противопожарные 

мероприятия, проведение гидропневмопромывки системы отопления, обучение 

сотрудников, оценка имущества для сдачи в аренду); 

 

 -  прочие расходы (код аналитики 290) сумма 19,0 тыс. руб. (пени, получение 

лицензии на продление эл. подписи, оплата аккредитации новых профессий); 

 

- на укрепление материально-технической базы техникума израсходовано 380,4 

тыс. руб. (код аналитики 310 и 340), в том числе: 

 - 80,0 тыс. руб. приобретены  мойка для автомобилей, краскопульт, сварочный 

аппарат, видеорегистратор и камеры для автомобиля, куллер; 

 - 167,0 тыс. руб. приобретено ГСМ и 27,0 тыс. руб. з/ части для автомобилей;  

- 106,4 тыс. руб. (строительные материалы для текущего ремонта, 

спортинвентарь, продукты для практических занятий, хоз, товары). 

       

Решили:  

Наблюдательным советом ОГАПОУ «Валуйский индустриальный 

техникум»  рассмотрен отчет по исполнению плана финансово-хозяйственной 

деятельности ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум» за 3-й квартал 

2017 года. 
   

За 3-й квартал 2017 года поступления доходной части составили 8719,0 

тысяч рублей из следующих источников: 

- субсидии на оказание образовательных услуг в размере 6601,1 тысяч 

рублей; 

- ПНО -584,8 тысяч рублей; 

- прочие поступления (доходы внебюджета) –1533,1 тысяч рублей. 

Объем поступлений от приносящей доход деятельности за 3-й квартал 

2017 года составил 1533,1 тыс. рублей, таким образом выполнение годового 

плана составляет 76%. 

Расходы обеспечивают: 

- расходы по публично-нормативным обязательствам 488,5 тыс. рублей; 

- оплату труда и начисления на заработную плату в объеме 5534,4 тыс. 

рублей; 

- коммунальные услуги в объеме 162,8 тыс. рублей; 

- услуги связи 29,3 тыс. рублей; 

- содержание имущества 5,7 тыс. рублей; 

- прочие услуги, работы 291,1 тыс. рублей; 

- прочие расходы 274,0 тыс. рублей; 



 

Увеличение стоимости материальных запасов составило 686,8 тыс. рублей 

(продукты питания, медикаменты, прочие). 

Общая сумма затрат и расходов составляет 7472,6 тыс. рублей; 

Рассмотрев исполнение плана финансово – хозяйственной деятельности 

наблюдательный совет ОГАПОУ «Валуйский индустриальный техникум», 

считает целесообразным согласиться с данным исполнением  за 3-й квартал 

2017 года.  

 

Голосовали: 

7. За - 7 человек 

8. Против - 0 человек 

9. Воздержались  - 0 человек 

По пятому вопросу:  « О передаче в аренду площадей»   слушали  Баглюк 

Ольгу Николаевну главного бухгалтера ОГАПОУ «Валуйский индустриальный 

техникум.              

Решение: 

1.  Администрации техникума сделать запрос АНО ДПО «Багира» о 

предоставлении гарантий и разрешительной документации для организации 

помещения для хранения оружия, которое будет соответствовать всем 

нормативным требованиям и безопасности. 

2. Вопрос о предоставлении аренды рассмотреть на следующем заседании 

наблюдательного совета. 

 

          Голосовали: 

За – 7 человек 

Против - 0 человек 

         Воздержались  - 0 человек 

 

          Председатель                                       

Наблюдательного совета                               Лысенко А.А. 

 

Секретарь                                                     

Наблюдательного совета  Баглюк О.Н. 

 


